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	       Primera Jornada Interreligiosa Anual 

Xarxa Catalana d’Entitats de Diàleg Interreligiós

Fitxa de la 3ª sessió de treball


Qüestions per a la reflexió i el diàleg de la 3ª sessió de treball, constituïdes sobre el llibre “Les identitats que maten”.
Cal enviar aquesta fitxa degudament emplenada a la coordinació de la Xarxa (pclaret@audir.com secretaria@audir.org
3.1. Fes un recull o balanç de les conviccions i experiències que creus que poden predisposar o ajudar a superar el conflicte entre identitats (passar de l’odi a la tolerància...).

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2. Quines accions globals, personals i col·lectives, creieu necessàries per assolir la transformació de les identitats a nivell de país, de ciutat, de barri...?

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3.3. Quines accions a nivell local, com a entitat o grup de diàleg interreligiós, o des de la teva comunitat creus que són capaces de mobilitzar la teva tradició religiosa a millorar en la “no incitació a l’odi”?
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